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RozpoCtova organizacia Jesienka — Zariadenie pre seniorov a denny stacionar, v zriadovatelskej
pdsobnosti Mesta Byt¢a bola zriadend dna 1. 3. 2012. Socialne sluzby boli poskytované pobytovou
formou nepretrzite celoro¢ne a na neobmedzeny ¢as pocas dna.

Rozpoctova organizacia Jesienka — Zariadenie pre seniorov a denny stacionar, v zriadovatelskej posobnosti
Mesta Bytca poskytuje socidlne sluzby pobytovou formou nepretrzite celoro¢ne a na neobmedzeny cas
pocas dna.

1. a Zariadenie pre seniorov
Stav naplnenia zariadenia k 31.12.2017

Kapacita zariadenia ZPS podla VZN pre 51 klientov
Pocet klientov umiestnenych 51
Naplnenie kapacity zariadenia k 31.12.2017 100,00%
Prijata dotacia v roku 2017 195.840,00 €
z toho povinnost vratit dotaciu 0,00 €

2. a Denny stacionar
Stav naplnenia zariadenia k 31.12.2017

Kapacita zariadenia DS podla VZN pre 10 klientov
Pocet klientov umiestnenych 7
Naplnenie kapacity k 31.12. 2017 70%

Prijata dotacia v roku 2017 28.704,00 €
z toho povinnost vratit dotaciu 12.880 €

1.b Rozpocet zariadenia na rok 2017
Zakladnym nastrojom finanéného hospodarenia zariadenia je programovy rozpocet na rok 2017.
Programovy rozpocet zariadenia bol schvdleny mestskym zastupitelstvom

Rozpocet prijmov pre rok 2017 v €
Schvaleny rozpocet 298.000 €
Rozpocet po zmenach k31.12.17 311.170€

1.c Rozpocet vydavkov pre rok 2017 v €
Schvaleny rozpocet 551.000 €
Rozpocet po zmenach k31.12.17 571.170 €

Zariadenie sociadlnych sluZieb, typ — Zariadenie pre seniorov ma uzatvorené zmluvy o poskytovani socidlnej
sluzby s 51 Ziadatelmi so stupfiom odkazanosti IV — VI. Do zariadenia typu Denny stacionar bolo prijatych 8
klientov. Obsluzné ¢innosti v zmysle zakona ¢. 448/2008 v zneni neskorsich predpisov su prijimatelom
socialnej sluzby v Jesienke poskytované v zariadenych dvojpostelovych izbdach so samostatnym socidlnym
zariadenim, pripojkou kdblovej TV a balkdnom. Sucastou zariadenia je vlastnd pracovia, kuchynka,
ambulancia, jedaleri s TV, spolocenska miestnost s TV a kaplnka.

Vyska Uhrady pre prijimatela sociadlnej sluzby v zariadeni typu — Zariadenie pre seniorov bola vypocitavana
podla cennika platieb uvedeného v prilohe ¢. 1 k VZN ¢. 4/2012 Mesta Byt¢a o poskytovani socidlnych sluZieb
a uréeni vysky platieb, a to nasledovne:
odborné ¢innosti:
1.pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby:
vyska Uhrady - 99,20 € /31 dni (vyska Uhrady na deri: 3,20 € x 31 dni)
obsluzné ¢innosti:
1.ubytovanie:
vySka Uhrady - 124,- € /31 dni (vySka Uhrady na den: 4,- € x 31 dni)
2.stravovanie:
vyska Uhrady — 179,80 € / 31 dni (5,80 € x 31 dni odobratej racionalnej stravy)

198,40 € /31 dni (6,40 € x 31 dni odobrate] diabetickej stravy)

8,- € / rok (vydavky na potraviny na prilepSenie stravy pocas sviatkov)



dalsie Cinnosti:

1.pouzivanie vlastného elektrospotrebica:

vySka Uhrady - 1,- € / mesiac (cena za spotrebu elektrickej energie pouzivanim radia)

vySka Uhrady - 2,- € / mesiac (cena za spotrebu elektrickej energie pouzivanim televizora)

2.utvdranie podmienok na uschovu cennych veci odo dfia uzatvorenia zmluvy o Uschove cennych veci s
poskytovatelom socidlnych sluzieb uvedenom v ¢l. | tejto zmluvy:

vySka Uhrady — 0,05 € / den

Uhrada prijimatela socialnej sluzby bola realizovana prevodnym prikazom z hromadného poukazu, na ktory su
poukazované déchodky prijimatelov socidlnej sluzby zo Socidlnej poistovne a Uhrada

2.1.B Rozbor plnenia prijmov vo vztahu k rozpoctu prijmov pre rok 2017

Rozpocet prijmov k 31.12.2017 311.170,00 €
Prijmy beZného rozpoctu za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb 286.869, 72 €
Prijmy z vratiek 3006,74 €
Prijmy beZzného rozpoctu z uctov finanéného hospodarenia 1,40 €
Prijmy UP SR a EFS 7.134,18 €
Prijmy beZzného rozpoctu — dary, granty, 2.258,42 €
Spolu prijmy bezného rozpoctu za k 31.12.2017 299.270,46 €
Plnenie rozpoctu prijmov za rok 2017 96,20 %

3. Hodnotenie plnenia programu k 31.12.2017

15.11.1 Zariadenie pre seniorov a denny stacionar zabezpecuje

a) odborné ¢innosti, pomoc pri odkazani na pomoc inej fyzickej osoby
b) obsluzné ¢innosti : ubytovanie, stravovanie

c) dalsie ¢innosti

15.11.2 Kuchynia s jedalriou zabezpecuje
pripravu Racio a Dia jedal 5 x denne pre klientov zariadenia i pre zamestnancov zariadenia. S prevadzkovanim
kuchyne sa zacal robit rozvoz stravy pre osamelo Zijucich déchodcov v Bytci.

15.11.3 Kaplnka - aktivizacia klientov aj formou duchovnej ocisty prostrednictvom Gcasti na bohosluzbdch

15.11.4 Ostatné - poskytovanie fyzioterapie, ergo-terapie a anima-terapie pre klientov zariadenia. U klientov s
interpersonalnou poruchou osobnosti sa docielit zlepSenie stavu pomocou uvedenych postupov.

15.11.5 Denny stacionar

Socidlna sluzba, ktord sa poskytuje ambulantnou formou na urcitd ¢ast pocas diia, je uréenad pre tazko
zdravotne postihnuté fyzické osoby, ktoré su odkazané na socidlnu starostlivost inej fyzickej osoby na urcity
¢as pocas dna.

4. Rozpocet vydavkov zariadenia na rok 2017 a jeho erpanie k 31.12.2017

1. Rozpocet zariadenia na rok 2017

Zakladnym nastrojom financného hospodarenia zariadenia je programovy rozpocet na rok 2017
Rozpocet vydavkov pre rok 2017 v €

Schvaleny rozpocet 551.000,00 €
Rozpocet po zmenach k 30.09.2017 571.170,00 €
Rozpocet Cerpanie 559.422,50 €

Plnenie 97,94 %



4.Prehlad ¢erpania rozpoctu vydavkov podla rozpoctovych poloZiek k 31.12.2017

POPO|PO|ZDR(N4azov uctu Schvéleny roz|[Upraveny rozp|Cerpanie

6 [1 [1 (111 [Tarifnyplat, osobny plat, zakladny plat, hodnostny plat, plat, v 89 700,00 € 94 910,00 € 94 730,12 €
6 [1 |1 [1LACYTarifnyplat, osobnyplat, zakladny plat, hodnostny plat, plat, v 0,00 € 489,00 € 415,08 €
6 [1 [1 [1LACTarifny plat, osobny plat, zakladny plat, hodnostny plat, plat, v 0,00 € 3029,00 € 2921,57 €
6 |1 |1 |41 |Tarifnyplat, osobnyplat, zdkladny plat, hodnostny plat, plat, v 95 800,00 € 130990,00 € 130960,28 €
6 |1 [2 |111 |Osobny priplatok 24 000,00 € 11 090,00 € 10 141,40 €
6 |1 [2 |41 |Osobny priplatok 16 500,00 € 12 329,00 € 11 955,18 €
6 [1 [2 [111 |Ostatné priplatky okrem osobnych priplatkov 26 000,00 € 11 087,00 € 10 963,07 €
6 [1 [2 [LACYOstatné priplatky okrem osobnych priplatkov 0,00 € 220,00 € 126,26 €
6 [1 [2 [LAC2Ostatné priplatky okrem osobnych priplatkov 0,00 € 212,00 € 147,15 €
6 [1 [2 [41 |Ostatné priplatky okrem osobnych priplatkov 17 000,00 € 14 118,00 € 14 101,86 €
6 (1 [4 [111 |Odmeny 0,00 € 430,00 € 391,46 €
6 (1 [4 [41 |Odmeny 0,00 € 7 546,00 €| 7 500,06 €
6 |2 |1 [111 [Poistné do VSeobecnejzdravotnej poistovne 8 050,00 € 10 623,00 € 10 605,58 €
6 |2 |1 [1AClPoistné do Vieobecnej zdravotnej poistovne 0,00 € 45,00 € 44,51 €
6 |2 |1 [1AC2Poistné do Vieobecnejzdravotnej poistovne 0,00 € 267,00 € 266,96 €
6 |2 |1 |41 [Poistné do Vieobecnejzdravotnej poistovne 7 800,00 € 9 543,00 € 9532,27 €
6 |2 |3 [111 [Poistné do ostatnych zdravotnych poistovne 2 000,00 € 4 140,00 € 4127,88 €
6 |2 |3 [1ACYPoistné do ostatnych zdravotnych poistovne 0,00 € 45,00 € 44,36 €
6 |2 |3 [1AC2Poistné do ostatnych zdravotnych poistovne 0,00 € 290,00 € 289,70 €
6 |2 |13 |41 [Poistné do ostatnych zdravotnych poistovne 3 500,00 € 3599,00 € 3 596,30 €
6 |2 |5 [111 |Na nemocenské poistenie 4 000,00 € 1 658,00 € 1651,64 €
6 [2 |5 [1LACYNa nemocenské poistenie 0,00 € 19,00 € 18,69 €
6 [2 |5 [LAC2Na nemocenské poistenie 0,00 € 116,00 € 115,29 €
6 [2 |5 [41 |Na nemocenské poistenie 3 700,00 € 2 403,00 € 2 394,87 €
6 |2 |5 [111 |Na starobné poistenie 5100,00 € 16 827,00 € 16 582,64 €
6 |2 |5 [LAC1Na starobné poistenie 0,00 € 188,00 € 186,75 €
6 |2 |5 [LAC2Na starobné poistenie 0,00 € 1 153,00 € 1152,92 €
6 |2 |5 [41 |Na starobné poistenie 13 950,00 € 22 862,00 € 22 849,70 €
6 [2 |5 [111 |Na urazové poistenie 4 300,00 € 961,00 € 957,87 €
6 [2 |5 [LACYNa urazové poistenie 0,00 € 12,00 € 11,07 €
6 [2 |5 [LAC2Na urazové poistenie 0,00 € 68,00 € 67,91 €
6 |2 |5 [41 |Na Urazové poistenie 5 300,00 € 1300,00 € 1296,88 €
6 |2 |5 [111 |Na invalidné poistenie 5 780,00 € 3 510,00 € 3504,38 €
6 |2 |5 [LACINa invalidné poistenie 0,00 € 41,00 € 40,03 €
6 |2 |5 [LAC2Na invalidné poistenie 0,00 € 248,00 € 247,08 €
6 [2 |5 [41 |Nainvalidné poistenie 5300,00 € 4 826,00 € 4821,31€
6 |2 |5 [111 [Na poistenie vnezamestnanosti 2 800,00 € 1197,00 € 1194,04 €
6 |2 |5 [1ACIYNa poistenie vnezamestnanosti 0,00 € 14,00 € 13,33 €
6 |2 |5 [LIAC2Na poistenie vnezamestnanosti 0,00 € 83,00 € 82,33 €
6 |2 |5 [41 [Na poistenie vnezamestnanosti 4 500,00 € 1 608,00 € 1606,27 €
6 |2 |5 [111 |Na poistenie do rezervného fondu solidarity 5900,00 € 5590,00 € 5571,95 €
6 |2 |5 [1AC1Na poistenie do rezervného fondu solidarity 0,00 € 66,00 € 65,62 €
6 [2 |5 [LAC2Na poistenie do rezervného fondu solidarity 0,00 € 405,00 € 404,65 €
6 [2 |5 [41 |Na poistenie do rezervného fondu solidarity 10 000,00 € 7 797,00 € 7 783,04 €
6 [2 |7 [111 |Prispevok do doplnkovych dochodkovych poisBovni 1 700,00 € 784,50 € 760,50 €
6 [2 |7 [41 |Prispevok do doplnkovych déchodkovych poisBovni 1 320,00 € 771,50 € 767,78 €




4.Prehlad ¢erpania rozpoctu vydavkov podla rozpoctovych poloZiek k 31.12.2017

POPO|PO|ZDR(N4azov uctu Schvéleny roz|[Upraveny rozp|Cerpanie
6 |3 [1 [41 |Tuzemské 500,00 € 350,00 € 335,99 €
6 |13 |1 [41 |Zahraniéné 0,00 € 250,00 € 242,36 €
6 |3 [2 |111 |Energie 31000,00€f 36350,00€ 36229,17 €
6 |3 |2 [41 |[Energie 2 500,00 € 15 950,00 € 14 836,19 €
6 |3 [2 [41 |PoStové sluzby 3000,00 € 1670,00 € 1562,80 €
6 |3 |2 [41 [Komunikaéna infrastruktura 1 000,00 € 800,00 € 352,83 €
6 [3 [3 [41 |Prevadzkové stroje, pristroje, zariadenie, technika a naradie 2 000,00 € 1 800,00 € 1653,13 €
6 [3 [3 [111 [VSeobecny material 0,00 € 1 300,00 € 1248,58 €
6 [3 |3 [1LACYVSeobecny material 0,00 € 115,00 € 104,23 €
6 |3 [3 [LAC2VSeobecny materidl 0,00 € 645,00 € 368,69 €
6 |3 [3 [41 |VSeobecnymateridl 40 300,00 € 13 910,00 € 13 659,69 €
6 |3 |3 [72a |VSeobecny materidl 0,00 € 2 260,00 € 2 258,42 €
6 |3 [3 [41 |Knihy, easopisy, noviny, ueebnice, uéebné pomécky a kompen 500,00 € 150,00 € 140,35 €
6 [3 |3 [41 |Pracovné odevy, obuva pracovné pomodcky 1 500,00 € 2 660,00 € 2 654,64 €
6 |3 [3 |111 |Potraviny 0,00 € 10 380,00 € 10 223,71 €
6 |3 [3 |41 |Potraviny 79000,00 € 64184,00€  59583,61¢€
6 [3 [3 [41 |Softvér 0,00 € 2 510,00 € 2502,70 €
6 |3 |4 |41 |Palivo, maziva, oleje, Specidlne kvapaliny 2 000,00 € 2 100,00 € 2 083,57 €
6 |3 |4 [41 |Servis, udrzba, opravya vydavkys tym spojené 500,00 € 1 070,00 € 1063,40 €
6 [3 |5 [41 |[Interiérového vybavenia 500,00 € 20,00 € 0,00 €
6 [3 |5 [41 |Vypoetovejtechniky 500,00 € 110,00 € 105,00 €
6 [3 |5 [41 [|Prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia 3 000,00 € 3 600,00 € 3528,82 €
6 [3 |5 [41 |Budov, objektovalebo ich easti 0,00 € 2 180,00 € 2 168,60 €
6 [3 |5 [41 [Softvéru 1 000,00 € 50,00 € 31,20 €
6 |3 |7 [41 [Skolenia, kurzy, semindre, porady, konferencie, sympézia 0,00 € 1 620,00 € 1610,15 €
6 |3 |7 |111 |VSeobecné sluzby 0,00 € 70,00 € 68,68 €
6 [3 |7 [1ACYVSeobecné sluzby 0,00 € 15,00 € 0,00 €
6 [3 |7 [1ACQVSeobecné sluzby 0,00 € 85,00 € 0,00 €
6 [3 |7 [41 |VSeobecné sluzby 5 800,00 € 3 356,00 € 307891 €
6 |3 |7 [111 |Poplatky a odvody 0,00 € 24,00 € 22,34 €
6 |3 |7 |41 |Poplatkya odvody 1 000,00 € 446,00 € 440,31 €
6 |13 |7 (111 |Stravovanie 250,00 € 0,00 € 0,00 €
6 |13 |7 [41 |[Stravovanie 250,00 € 230,00 € 229,72 €
6 |3 |7 [111 [Pridel do socidlneho fondu 2 200,00 € 1 820,00 € 1253,61€
6 |3 |7 [41 |[Pridel do socidlneho fondu 3 200,00 € 2 460,00 € 2 415,81 €
6 [3 |7 [111 |Odmenyzamestnancov mimopracovného pomeru 1 500,00 € 1 050,00 € 777,77 €
6 |3 |7 |41 |Odmenyzamestnancovmimopracovného pomeru 2 000,00 € 2 050,00 € 1 888,99 €
6 |3 |7 [41 |Pokutya penale 0,00 € 20,00 € 15,25 €
6 [4 [2 [41 [Na odchodné 0,00 € 2 140,00 € 2 091,50 €
6 [4 [2 [111 |[Na nemocenské davky 700,00 € 780,00 € 657,61 €
6 [4 [2 [41 |Na nemocenské davky 1 300,00 € 1 080,00 € 924,58 €
Celkovy sueet 551 000,00 €| 571 170,00 € 559422,50¢€




Struény prehlfad majetku a zdrojov majetku k 31.12.2017

SUVAHA K31.12.2017 K31.12.2016
AKTIVA SPOLU 1188 683,21 € 1215 650,64 €
Dlhodoby hmotny majetok zvereny do spravy od mesta |1 178 384,79 € 1202586,79 €
- Stavby 1123313,38€ 1139694,38 €
- Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 55071,41 € 62 892,41 €

- Dopravné prostriedky 0,00 € 0,00 €

Obeiny majetok 842383 € 5926,34 €

- Material na sklade 8423,83 € 5926,34 €
Pohladavky 95,41 € 5299,47 €

- Pohladavky z nedanovych prijmov 95,02 € 5299,47 €
-Iné pohladdvky 0,39 € 0,00 €
-Naklady buducich obdobi 419,20 € 0,00 €
Financny majetok 1359,59 € 1838,04 €

- Pokladna 0,00 € 0,00 €

- Ceniny 565,80 € 205,40 €

- Bankovy vydavkovy uéet 4015960512/7500 -0,21 € 0,00 €

- Bankovy vydavkovy Gcet dotacia SR -0,18 € 0,00 €

- Bankovy prijmovy G¢et 4016121446/7500 0,00 € 0,55 €

- Bankovy Ucet Socialneho fondu 4016121198/7500 794,18 € 1632,09€
SUVAHA K31.12.2017 K31.12.2016
PASIVA SPOLU 1188 683,21 € 1215 650,64 €
Vlastné imanie -43 667,08 € -34 863,08 €
Vysledok hospodarenia minulych rokov -34 863,08 € -32 490,64 €
Vysledok hospodarenia za bezné uctovné obdobie -8 804,00 € -2372,44 €
Kratkodobé Zavazky 52 890,71 € 42 626,91 €

- Doddvatelia 18 976,44 € 9449,71 €
-Zamestnanci 19 558,04 € 19012,29 €

- Zuctovanie s organmi socidlneho poistenia a zdravotn|12 304,91 € 1151491 €

- Ostatné priame dane ( 342) 1474,65 € 1017,91€

- Zavazky zo socialneho fondu 979,77 € 1632,09€

iné zavazky 576,67 € 342,05 €
Vlynosy buducich obdobi 2593,20€ 2843,20€

ZU¢tovanie transferov rozpoétu obce, SR ostatné

1175886,61€

1204 701,56 €




