
O z n a m 

 

Mesto Bytča,  Námestie Slovenskej republiky 1, 014 01 Bytča oznamuje 1 voľné pracovné 

miesto na referáte sociálnom a bytového hospodárstva.   

 

Predpokladaný termín nástupu: 1. 10. 2023 

 

Kvalifikačné  predpoklady:  

 

- ukončené vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa v študijnom odbore  sociálna práca 

- osobitný kvalifikačný predpoklad – absolvovanie akreditovaného špecializačného    

vzdelávacieho programu ustanoveného pre príslušný odbor sociálnej práce  - výhodou 

- odborná prax výhodou 

 

Charakteristika  pracovného miesta: 

 

- vykonáva agendu súvisiacu s prideľovaním nájomných bytov vo vlastníctve mesta,  

skúma  splnenie  podmienok uchádzača  o pridelenie bytu  v súlade so zákonom č. 

443/2010 Z .z. o dotáciách na rozvoj bývania a o sociálnom bývaní v znení neskorších 

predpisov, 

- poskytuje základné sociálne poradenstvo  

- vykonáva úlohy vyplývajúce zo zákona č.305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí 

a sociálnej kuratele v znení neskorších predpisov - spolupôsobenie pri výkone 

výchovných opatrení uložených súdom alebo orgánom sociálno-právnej ochrany detí 

a sociálnej kurately, vykonávanie šetrení v domácnostiach v ktorých je ohrozený 

fyzický alebo sociálny vývin detí a plnoletých fyzických osôb, spolupôsobenie pri 

úprave a obnove rodinných pomerov dieťaťa, ktoré je umiestnené v centre pre deti 

a rodiny a to formou príspevkov na dopravu, poskytovanie príspevku na osamostatnenie 

sa mladého dospelého, poskytnutie pomoci dieťaťu, jeho rodine ak ide o ohrozenie 

života, zdravia alebo priaznivého vývinu, vyhľadávanie fyzických osôb, ktorým by bolo 

možné zveriť dieťa do náhradnej osobnej starostlivosti, poskytnutie súčinnosti štátnym 

orgánom SPO a soc. kurately pri zisťovaní rodinných pomerov 

- vykonáva úlohy vyplývajúce zo zákona č. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej núdzi 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov: povinnosti mesta ako osobitného príjemcu, 

posudzovanie žiadostí o poskytovanie jednorazových dávok v hmotnej núdzi, 

- zabezpečuje pochovanie mŕtveho v zmysle § 30 zákona  č. 131/2010 Z.z. o pohrebníctve 

v znení neskorších predpisov. 

 

 

Iné kritéria a požiadavky:  

 

- znalosť príslušnej legislatívy, najmä zákon  443/2010 Z.z. o dotáciách na rozvoj bývania 

a o sociálnom bývaní v znení neskorších predpisov, zákon  č. 305/2005 Z.z. o sociálno-

právnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov, zákon č. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej núdzi a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 36/2005 



Z.z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

zákon č. 219/2014  Z.z.   o sociálnej práci a o podmienkach na výkon niektorých 

odborných činností v oblasti sociálnych vecí a rodiny a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov,  zákon č. 131/2010 Z.z. o pohrebníctve 

v znení neskorších predpisov 

- spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu,  

- samostatnosť, komunikatívnosť, empatia, zodpovednosť, aktivita, tímová práca, 

- ochota nadobúdať nové vedomosti a zručnosti,  

- bezúhonnosť,  

- zdravotná spôsobilosť,   

- práca s PC a internetom,  

  

Zoznam požadovaných dokladov:  

 

- žiadosť o prijatie do pracovného pomeru 

- štruktúrovaný profesijný životopis,, 

- fotokópia dokladu o najvyššom dosiahnutom stupni vzdelania,  

- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti,  

- súhlas  so spracovaním osobných údajov v zmysle zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane 

osobných údajov v platnom znení  

 

Mzdové podmienky: 

 

V zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce 

vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov od 1119,- € brutto ( v závislosti 

od počtu  rokov praxe) 

 

Žiadosti možno zasielať do 5. augusta 2023  na adresu: Mesto Bytča - Mestský úrad Bytča,  

Námestie SR 1/1, 014 38  Bytča, prípadne mailom na adresu: podatelna@bytca.sk, tel.: 

041/5073926. 

 

Uchádzači spĺňajúci podmienky  budú pozvaní na ústny pohovor, o ktorého termíne budú 

vopred informovaní. Mesto Bytča si vyhradzuje právo nevybrať žiadneho z uchádzačov. 
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