Oznamovanie protispolocenskej ¢innosti v podmienkach Mesta Bytc¢a

Podmienky poskytovania ochrany osobam v pracovnopravnom vztahu v suvislosti s
oznamovanim kriminality alebo inej protispolo¢enskej ¢innosti upravuje zakon €. 54/2019 Z.z.
o ochrane oznamovatelov protispoloCenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zikon*). Zakon prizndva moZzZnost’
poskytnutia ochrany oznamovatel'om protispoloc¢enskej ¢innosti pred takym konanim zo strany
zamestnavatel'a, ktoré by ich mohlo negativne zasiahnut' najmd v pracovnom, pripadne
osobnom alebo rodinnom zivote.

Zodpovednou osobou je podPa § 10 ods. 1 zakona hlavny kontrolor:
Ing. Jarmila Kramarova
hlavna kontrolérka mesta Bytéa

Kontaktné udaje:

Mestsky urad Bytca

Namestie SR ¢. 1/1

1. poschodie, €. dv. 12

telefonicky kontakt: 041/507 39 30; 0903 566 796
e-mail: jarmila.kramarova@bytca.sk

Hlavny kontrolor plni ulohy spojené s prijatim a preverovanim oznameni podanych
oznamovatel'mi, priCom v zmysle § 10 ods. 5 zakona je povinny prijat a preverit kazdé
oznamenie do 90 dni od jeho prijatia. Lehota moZe byt predizena o d’alich 30 dni s tym, Ze
prediZenie oznami oznamovatel'ovi s uvedenim dévodov predizenia.

Za preverenie oznamenia sa povazuje aj postipenie veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov (napr. podl'a zdkona_¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v
zneni neskorsich predpisov).

Oznamovatel’om je v zmysle § 2 pism. a) zakona:

a) fyzickd osoba, ktora v dobrej viere urobi oznamenie organu prisluSnému na prijatie
oznamenia, Uradu na ochranu oznamovatelov protispoloenskej &innosti alebo
zamestnavatel'ovi o skuto¢nostiach tykajucich sa protispolocenskej ¢innosti,

b) blizka osoba oznamovatel’a, ktora je v pracovnopravnom vztahu
e k tomu istému zamestnavatel'ovi ako oznamovatel’,

e k zamestnavatelovi, ktory je zéavislou osobou vo vztahu k zamestnavatel'ovi
oznamovatel'a alebo
e k zamestnavatel'ovi, ktory je zaloZeny alebo zriadeny zamestnavatel'om oznamovatel’a.

Podl'a § 2 pism. b) zdkona oznamenim je uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzickd osoba
dozvedela v suvislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie
alebo v stvislosti s Cinnost'ou vo verejnom zaujme a ktoré sa tykaju protispolocenskej ¢innosti.
Zakon definuje aj pojem kvalifikované oznamenie, ktoré moze prispiet alebo prispelo k
objasneniu zavaznej protispoloCenskej Cinnosti alebo k zisteniu alebo k usvedceniu jej
pachatel’a.
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S odkazom na ustanovenie § 3 pism. b) a ¢) zakona ¢. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a

inej protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

predpisov mozno pod pojmom protispolo¢enska ¢innost’ rozumiet’:

¢ konanie, ktor¢ je trestnym ¢inom, alebo

¢ konanie, ktor¢ je priestupkom alebo spravnym deliktom, alebo

e iné konanie, ktoré nie je priestupkom alebo inym spravnym deliktom, ale pdsobi negativne
na spolo¢nost’ (napr. diskrimindcia, Sikana, obt'azovanie, mobbing, bossing, ...).

Zavaznou protispolo¢enskou ¢innost’ou sa podla § 2 pism. d) zdkona rozumie:
1. trestny ¢in poSkodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej tinie podl'a § 261 az 263 Trestného

zékona, trestny ¢in machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266 az
268 Trestného zakona, trestné Ciny verejnych Cinitelov podl'a § 326 az 327a Trestného
zakona alebo trestné ¢iny korupcie podl'a § 328 az 336b Trestné¢ho zékona,

2. trestny ¢in, za ktory Trestny zékon ustanovuje trest odiatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysujucou tri roky,

3. spravny delikt, za ktory mozno ulozit’ pokutu s hornou hranicou ur¢enou vypoctom, alebo

4. spravny delikt, za ktory mozno ulozit’ pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej 30 000

eur,

Oznamenie skutoCnosti tykajicich sa protispoloenskej cinnosti pripadne zavaZnej
protispoloCenskej ¢innosti mozno podat’ v podmienkach Mesta Bytéa pisomne, ustne do
zdznamu, telefonicky alebo e-mailom:

1. Pisomne:

e do podatelne MsU v zalepenej obalke adresovanej k rukam hlavného kontroléra s
oznacenim ,,Neotvarat™; neotvorena obdlka bude bezodkladne postipend hlavnému
kontrolorovi;

2. Ustne do zaznamu:
e v pracovnych ditoch a v pracovnom ¢ase osobne u zodpovednej osoby;

3. E-mailom:
ozndmenie v elektronickej podobe je mozné uskutocnit’ zaslanim ozndmenia na e-mailovu
adresu jarmila.kramarova@bytca.sk. Tento sposob podavania ozndmeni je pristupny
nepretrzite, 24 hodin denne.

Zodpovedna osoba je povinna pri preverovani oznameni zachovéavat’ ml¢anlivost’ o totoZnosti
oznamovatel'a. Povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’ trva aj po skonceni pracovného pomeru.
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